


Tukea ja vertaisuutta (&
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* Etuuksien ja palvelujen hakeminen
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* Mita teen, jos hakemukseni hylataan?

* ME/CFS: Hyva hoito -konsensussuositus

* Lisdtietoa aiheesta

* Kirjallisuutta

MEille



Palveluneuvonta ei ole

viranomaispalvelu

* Palveluneuvonta ei ole viranomaispalvelua eika viranomaisen
antamaa neuvontaa.

* Se ei korvaa sosiaali- tai terveydenhuollon ammattilaisen tai
viranomaisen antamaa neuvontaa. Arvioinnin ja paatdksen
palvelun myéntamisesta tekee aina viranomainen.

* Varmista yksilolliset, juuri omaan elamantilanteeseesi sopivat
ohjeistukset asioitasi hoitavalta ammattilaiselta tai
viranomaiselta.

* Palveluneuvonnan antamat ohjeet on tarkoitettu ohjaamaan
oikeiden viranomaisten ja palveluiden aarelle.

* Suomen ME/CFS-yhdistys ry ei vastaa neuvojen mahdollisesti
aiheuttamista vahingoista tai oikeudenmenetyksista.



Kuva. Freepik.

Etuuksien ja palvelujen

hakeminen 1/2

* Hakemuksessasi seka hakemuksen liitteena olevissa
lausunnoissa tulee kuvata selkeadsti ja konkreettisin
esimerkein, ettd taytat hakemasi etuuden tai palvelun
myontamisen perusteet sinulla diagnosoidun
sairauden/ vamman takia.

* Sinun on hyva tietaa hakemiesi etuuksien tai
palvelujen mydntamisen perusteet.

e Sosiaali- ja terveydenhuollon ammattilaisen on tarkea
tietad, mita etuuksia tai palveluita haet hanen
kirjoittamallaan lausunnolla, jotta han osaa kirjata
lausuntoon oleelliset asiat hakemasi etuuden/
palvelun kannalta.



Kuva. Freepik.

Etuuksien ja palvelujen

hakeminen 2/2

Eri etuuksia ja palveluja haetaan eri lausunnoilla.
* Esim. A, B, C-lausunto, kuntoutussuunnitelma

* Kelan ladkinnallistd kuntoutusta lukuun ottamatta
lausunnon voi kirjoittaa joko julkisen tai yksityisen sektorin
laakari.

e Lisaksi kannattaa liittaa mukaan lausunto fysio- ja/tai
toimintaterapeutilta ja tarvittaessa psykoterapeutilta.

* Hyvinvointialue saattaa edellyttaa julkisen puolen
lausunnon etuuden hakemiseen.

* Yksityispuolen lausunnosta on silti usein hyotya
palvelutarpeen arvioinnissa.



MEille

Tukea ja vertaisuutta (&

Uusi BC-lausunto

Mika on uusi sahkoinen BC-laakarinlausunto?

* BC-lausunto on uusi sahkdinen ladakarinlausunto, joka
sisaltdaa laakarinlausunnot B ja C.

* Korvaa nykyiset B- ja C-lausunnot.

e Tarvitset BC-lausuntoa esimerkiksi, kun haet
sairauspaivarahaa, kuntoutusta, tyokyvyttémyyseldketta,
laakekorvausoikeutta tai vammaistukea.

* Tulee kayttoon syksylla 2026.

* Tallentuu Kantaan, ja se voidaan valittaa myos Kelaan.

Kuva. Freepik.

» Tietoa BC-lausunnosta Kelan sivuilla:
https://www.kela.fi/yhteistyokumppanit-terveydenhuolto-
laakarinlausunnot-ja-todistukset-bc-lausunto
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Millainen on hyva

lausunto 1/2?

e Lausunnosta sen liitteista olisi tarkea kayda ilmi:

* Potilaalla on diagnosoitu sairaudet tai vammat x, y,
z. Potilaan sairauksista tai vammoista x, y, z
aiheutuu potilaalle pitkéiaikainen ja niin merkittcvd
toimintakyvyn alenema, etta...

* Potilas tayttaa sairautensa/ vammansa takia
hakemansa etuuden/ palvelun myéntamisen
perusteet.

Kuva. Freepik. * Konkreettisia esimerkkeja: miten haetun etuuden
tai palvelun myontamisperusteet tayttyvat potilaan
kohdalla hanen sairautensa/ vammansa takia.



Kuva. Freepik.

Tukea ja vertaisuutta {
MEille

Millainen on hyva
lausunto 2/2?

* Lausunnosta sen liitteista olisi tarkea kayda ilmi:

Perustelut, miksi haettu etuus/ palvelu on
potilaalle hanen sairautensa/ vammansa takia
valttamaton.

Toimintakyky arjessa tulee olla kuvattuna
riittavan tarkasti, hyva kuvata kaikkien
potilaalla diagnosoitujen sairauksien
yhteisvaikutus liikunta-, toiminta- ja tyokykyyn.



Kuva. Freepik.

Tukea ja vertaisuutta :
MEille

Millainen on hyva
hakemus 1/2?

* Hakemukseen olisi tarkea kirjata:

Minulla on diagnosoitu sairaudet tai vammat x, y, z.
Sairauksistani tai vammoistani x, y, z aiheutuu
pitkdaikainen ja niin merkittdvd toimintakyvyn
alenema, ettd...

Taytat sairautesi/ vammasi takia hakemasi etuuden/
palvelun myéntamisen perusteet.

Konkreettisia esimerkkeja: miten hakemasi etuuden
tai palvelun myontamisperusteet kohdallasi tayttyvat
sairautesi/ vammasi takia



Tukea ja vertaisuutta {
MEille

Millainen on hyva
hakemus 2/2?

* Hakemukseen olisi tarkea kirjata:

* Perustelut, miksi hakemasi etuus/ palvelu on
sinulle sairautesi/ vammasi vuoksi
valttamaton.

* Miten sairautesi vaikuttavat toimintakykyysi
omassa arjessasi seka sairauksien
yhteisvaikutus liikunta-, toiminta- ja tyokykyysi.

Kuva. Freepik.
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Kuva. Freepik.

Tukea ja vertaisuutta :
MEille

Kuntoutustuki/
tyokyvyttomyyselake 1/3

TAI

Kuntoutustukea haetaan Kelasta taalta:
https://www.kela.fi/kuntoutustuki-ja-tyokyvyttomyyselake

Haetaan omasta tydelakeyhtiosta

Laakarinlausunto B tai vastaavat tiedot sisaltava lausunto
(julkinen tai yksityinen ladkari)

Tyokyvyttomyyselake voi olla maaraaikainen (kuntoutustuki)
tai toistaiseksi jatkuva. Maksaja: tytelakelaitos/ Kela/
molemmat.

Ladkarinlausunnossa toimintakykysi tulee olla kuvattuna
riittdvan tarkasti ja siina tulee ilmeta seka toimintakyvyn
rajoitukset etta jdljella oleva toimintakyky.
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Kuva. Freepik.

Kuntoutustuki/

Tukea ja vertaisuutta {&

MEille

tyokyvyttomyyselake 2/3

Myontamisperusteita. Voit olla oikeutettu, jos

Sinulla on diagnosoitu sairaudet/ vammat x, y, z.

Tyokykysi on heikentynyt sairauden/ vamman vuoksi
vah. 1 v. ajan. Voidaan yleensa myontda vasta kun olet
saanut noin vuoden ajan sairauspdivdrahaa.

Olet sinulla diagnosoitujen sairauksien/ vammojen
vuoksi kykenematon tekemaan tyotasi tai sitd vastaavaa
muuta ty6ta tai mitddan muutakaan tyota.

Tyokykysi on heikentynyt tyoelakkeen myoéntamisen
perusteet (Kelan/ elakeyhtid) tayttavasti pysyvasti siten,
etta sinulla ei ole jaljella lainkaan tydkykya.
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Kuva. Freepik.

Kuntoutustuki/

Tukea ja vertaisuutta {&

MEille

tyokyvyttomyyselake 3/3

Myontamisperusteita. Voit olla oikeutettu, jos

Tayden tyokyvyttémyyden aiheuttavat sinulla diagnosoituihin
sairauksiin/ vammoihin liittyvat vaikeat liikunta- ja
toimintakyvyn ongelmat.

Oleellista, aiheutuuko sairauksista/ vammoista objektiivisesti
arvioituna niin merkittava toimintakyvyn alenema, etta siita
aiheutuu tyokyvyttomyys

Huomioidaan mahdollisuutesi toipua tyokykyiseksi hoidon ja
kuntoutuksen avulla. Onko edellytyksia ammatilliseen
kuntoutukseen?

Kohdallasi tulee olla tehty asianmukaiset
kuntoutustoimenpiteet, mutta tyokykysi ei ole ollut niiden
avulla palautettavissa.
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Kuva. Freepik.

Tukea ja vertaisuutta {&

MEille

Kuntoutustuki/
tyokyvyttomyyselake Kela

Kela: Myontamisperusteita. Voit olla oikeutettu, jos

Sairaus/ vamma estaa sellaisen tydnteon, joka turvaisi
sinulle kohtuullisen toimeentulon.

Tyokykyasi arvioidaan suhteessa paitsi siihen tyohon, jota
olet tehnyt, myés sellaiseen muuhun ty6hon, joka turvaisi
sinulle kohtuullisen toimeentulon. Huomioidaan my®ds ikasi,
ammattisi ja koulutuksesi.

Lisatietoa kuntoutustuesta ja tyokyvyttomyyselakkeesta
Kelan sivuilla taalla: https://www.kela.fi/kuntoutustuki-ja-
tyokyvyttomyyselake

Kansanelakelaki [6ytyy taalta:
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2007/568#part 2 chp

2 sec 10
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Kuva. Freepik.

Kuntoutustuki/
tyokyvyttomyyselake

tyoeldkeyhtiot

Tyoeldkeyhtiot: Myontamisperusteita. Voit olla
oikeutettu, jos

» Tyobkykysi on heikentynyt 3/5 sairauden/ vamman vuoksi
vah. 1v. ajan.

 Huomioidaan ty6tehtavien vaatimukset, tytssa
suoriutuminen ja kyky hankkia ansiotuloja sellaisella
saatavissa olevalla tyolla, jota sinun voidaan kohtuudella
edellyttaa tekevan. Huomioidaan myds koulutus,
aikaisempi toiminta, ika, asuinpaikka ym.

* Lue lisaa oman ty6eldakeyhtiosi sivuilta.

* Tyontekijan elakelaki [6ytyy taalta:
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2006/395
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Kuva. Freepik.

Tukea ja vertaisuutta :
MEille

Esimerkkeja
hakemukseen 1/3

Alla esitettyja seikkoja olisi hyva tuoda esiin omassa
hakemuksessasi seka liitteena olevissa l[adkarin- ja muissa
lausunnoissa ja selvityksissa niilta osin kuin ne sinun
kohdallasi pitavat paikkansa.

* Minulla on diagnosoitu sairaudet x, y, z. Sairauksista x,
y, Z aiheutuu pitkdaikainen ja niin merkittédvd
toimintakyvyn alenema, ettd olen kykenemdtén
tekemddn tydtdni tai sitd vastaavaa muuta tyotd tai
mitddén muutakaan tyotd.

» Tyokykyni on heikentynyt kuntoutustuen/

tyokyvyttomyyseldkkeen mydntdmisen perusteet
téyttdvdsti siten, ettd minulla ei ole jdljelld lainkaan
tyokykyd.
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Kuva. Freepik.

Tukea ja vertaisuutta :
MEille

Esimerkkeja
hakemukseen 2/3

e Tdyden tyokyvyttomyyden aiheuttavat minulla
diagnosoituihin sairauksiin liittyvdt vaikeat liikunta- ja
toimintakyvyn ongelmat.

* Sairauksistani aiheutuu objektiivisesti arvioituna niin
merkittcvd toimintakyvyn alenema, ettd siitd aiheutuu
tyokyvyttomyys.

* Sairauksistani johtuen toiminta- ja tyokykyni on
pitkéaikaisesti ja jatkuvaluonteisesti merkittdvdisti
rajoittunut siten, ettd se estdd tydnteon ja haittaa
selviytymisté omassa arjessani kotona ja kodin
ulkopuolella.
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Kuva. Freepik.

Esimerkkeja
hakemukseen 3/3

* En pysty sairauksieni aiheuttamien toimintakyvyn
rajoitteiden vuoksi tyokyvyn arviointijaksoon,
tydkokeiluihin tai osa-aikaiseen kevyeen tydhon,
vaikka tyoé jdrjestettdisiin osittain tai kokonaan
etdtyonad.

* Kohdallani ei ole mahdollista toteuttaa ammatillisen
kuntoutuksen suunnittelua. Kohdallani on tehty
asianmukaiset kuntoutustoimenpiteet, mutta
tyokykyni ei ole ollut niiden avulla palautettavissa.

Tukea ja vertaisuutta :
MEille
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Tukea ja vertaisuutta (@

MEille

Mita jos hakemukseni
hyldatadan 1/4?

* Hydédynna tassa ohjeessa mainittuja hakemasi
etuuden/ palvelun myéntamisperusteita ja muita
ohjeen vinkkeja valituksessasi.

* Jos hakemasi etuus/ palvelu hylataan, kannattaa
paatoksesta valittaa.

* Lue hylkdavan paatdksen yhteydessa saamasi
ohjeet muutoksenhakuun ja hakemuksesi
hylkaamisen perusteet tarkkaan.

* Hae muutosta valitusaikana.
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MEille

Tukea ja vertaisuutta (@

Mita jos hakemukseni
hylataan 2/4?

* Valituksessa seka liitteena olevissa lausunnoissa ja
selvityksissa tulee olla kuvattuna selkeasti ja
konkreettisin esimerkein,

* ettd taytat hakemasi etuuden/ palvelun
myontamisen perusteet.

e etta padtoksessa mainitut hylkdamisperusteet
eivat mielestasi kohdallasi pida paikkaansa.

* mihin seikkoihin vaadit valituksessasi
perustellusti muutosta
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Mita jos hakemukseni

hylataan 3/4?

* Maksutonta oikeudellista apua saa esim. Invalidiliiton
neuvonnasta.

* Yksityishenkilon vireille panemat valitusasiat kasitellaan
oikeudessa maksutta, kun asia koskee oikeutta etuuteen,
etuuden suuruutta tai etuuden takaisinperintaa.

* Valitukseen kannattaa liittaa lisaselvityksia, esim.
* kattavampi, tuore ldakarinlausunto
* fysio- ja/ tai toiminta- tai psykoterapeutin lausunto
* tutkimustuloksia
* juristin lausunto

* yhdenvertaisuusvaltuutetun lausunto

muita selvityksia
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Tukea ja vertaisuutta (@

MEille

Mita jos hakemukseni
hylataan 4/4?

 llmoittaudu tyonhakijaksi TE-palveluihin.

* llmoita, etta haet ty6kykyasi vastaavaa
kokoaikaty6ta. Myos silloin, kun sinulla on voimassa
oleva tyo- tai virkasuhde.

* Toimita Kelaan tai ty6ttdmyyskassaan ty6nantajan
todistus, etta tydnantajalla ei ole tarjota sinulle
tyokykyasi vastaavaa tyota.

* Laakaria voi pyytad, olisiko mahdollista kirjata
lausuntoon, etta talla hetkella potilaan olisi hyva
keskittya kuntoutumiseen.
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Tukea ja vertaisuutta (@

MEille

Millainen on hyva
valitus 1/2?

* Valitukseen olisi tarkea kirjata:

* Minulla on diagnosoitu sairaudet tai vammat x,
y, z. Sairauksistani tai vammoistani x, y, z
aiheutuu pitkdaikainen ja niin merkittdvd
toimintakyvyn alenema, ettd tdytidn hakemani
etuuden/ palvelun mydntédmisen perusteet.

* Mihin saamasi paattksen seikkoihin ja milla
perusteilla vaadit valituksessasi muutosta.

23



Tukea ja vertaisuutta (&

MEille

Millainen on hyva
valitus 2/2?

* Valitukseen olisi tarkea kirjata:

* Konkreettisia esimerkkeja: miten hakemasi
etuuden tai palvelun myéntamisperusteet
kohdallasi tayttyvat sairautesi/ vammasi takia.

* Perustelut, miksi hakemasi etuus/ palvelu on
sinulle sairautesi/ vammasi vuoksi valttamaton.

* Miten sairautesi vaikuttavat toimintakykyysi
omassa arjessasi seka sairauksien yhteisvaikutus
liilkunta-, toiminta- ja tyokykyysi.
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Tukea ja vertaisuutta {
MEille

Krooninen vasymysoireyhtyma
(ME/CFS): maaritelma

Duodecimin Hyva kadytanto -konsensussuositus madrittelee
ME/CFS:n sairaudeksi:

Kappaleessa 1.7 kdéiytettdviksi suositeltavien diagnostisten kriteerien
perusteella krooninen véiisymysoireyhtymd (ME/CFS) mdidiritelldcin
y merkittévdsti elimdid rajoittavaksi pitkdkestoiseksi sairaudeksi,

- Jjonka keskeisimpid oireita ovat 1) voimakas ja invalidisoiva
uupumus tai vdsyvyys, joka ei selity milldcdn muulla fyysiselld tai
psyykkiselld sairaudella, ei parane levolla ja on kestéinyt vihintddn
6 kuukauden ajan, 2) suhteeton voinnin huononeminen ja oireiden
paheneminen vdhdisenkin fyysisen tai kognitiivisen rasituksen
jdlkeen (PEM, post-exertional malaise), 3) unihdiriét, kivut,
autonomisen hermoston ja immuunijcrjestelmdn oireet sekd

- — kognitiiviset vaikeudet ja 4) oireiston aaltoilu.
25
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ME/CFS: Kuinka sosiaaliturva
tulee huomioida 1/3?

Duodecimin Hyva kdytant6é —konsensussuositus/
= 6 Kuinka terveydenhuollossa tulee huomioida
S ME/CFS:aa sairastavien sosiaaliturva?

e 6.1 Mita vaaditaan ladakarinlausunnoilta B ja C?

e Laakarin tulee laakarinlausuntoja yleisesti
koskevien ohjeiden mukaan laatia pyydettaessa
|adkarinlausunto, mutta sen kannanotto tai
suositus on ladkarin itsendainen ammatillinen
arvio.

26
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Kuva. Freepik

Tukea ja vertaisuutta {&

MEille

ME/CFS: Kuinka sosiaaliturva
tulee huomioida 2/3?

Duodecimin Hyva kdytdanté —konsensussuositus/ 6
Kuinka terveydenhuollossa tulee huomioida
ME/CFS:da sairastavien sosiaaliturva?

* 6.1 Mita vaaditaan ladakarinlausunnoilta B ja C?

* B-lausunnossa tulee kuvata sairauden diagnostisten
kriteereiden tayttyminen ja sairauden kulku, saatu hoito
ja sen teho, toimintakyky ja ennuste lausunnolla haetun
etuuden etuuskohtaisten ohjeiden mukaan.

* C-lausunnossa tulee kuvata toimintakyky haetun
etuuden etuuskohtaisten ohjeiden mukaan.

Komulainen 2021. 27



Kuva. Freepik

Tukea ja vertaisuutta {
MEille

ME/CFS: Kuinka sosiaaliturva
tulee huomioida 3/3?

Kela on laatinut yleisohjeet ladkareille B-lausunnossa
tarvittavista tiedoista eri sosiaaliturvaetuuksia haettaessa.

Etuuksien myontokriteereiden tayttyminen arvioidaan
vakuutuslaitoksissa tai -yhtidissa.

ME/CFS:n osalta asianmukaisen diagnostiikan ja hoidon
arviointi on koettu ongelmallisena potilaiden ja heidan
|aheistensa, terveydenhuollon ja vakuutusjarjestelman
kannalta. Tama on ollut yksi taustatekija Hyva kaytanto
konsensussuosituksen laatimisessa.

Tassa sairaudessa melko varhain kirjoitetulla toimintakyvyn
kuvauksen sisaltavalla SVB-lausunnolla voitaneen
kaytanndssa joissain tilanteissa selkeyttda mahdollisia
ongelmakohtia
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Kuva. Freepik

Tukea ja vertaisuutta {
MEille

ME/CFS: Tyon muokkaus ja
tyokokeilu

Duodecimin Hyva kadytdnto -konsensussuositus/ 5.2 Tyon
muokkaus ja tyokokeilu

Komulainen 2021.

Suositus 5.2.1: Suosittelemme, etta ty6terveyshuollon kanssa
yhteistydssa arvioidaan tyén muokkausta tai muita
mahdollisia toimia, kun krooninen vasymysoireyhtyma
(ME/CFS) uhkaa ty6kykya tai aiheuttaa pitkittyvaa tyosta
poissaoloa.

Viimeistadn sairauspoissaolon pitkittyessa tulee yksil6llisesti
arvioida ja arvion perusteella suositella tybhon paluuta
tukevia kuntouttavia ja ty6hon kohdistuvia toimia.

Paras asiantuntemus asiasta on tyoterveyshuollolla, jossa
voidaan arvioida mahdollisuudet esimerkiksi tyon ja tydajan
muokkaamiseen, asteittaiseen tyohon paluuseen ja
osasairauspaivdrahaan
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ME/CFS:

Kuntoutussuunnitelma

Duodecimin Hyva kdytdntoé —-konsensussuositus/ 2.1
Hoito- ja kuntoutussuunnitelma

* Suosittelemme, etta kroonista vasymysoireyhtymaa
\ (ME/CEFS) sairastavalle laaditaan aina hoito- ja/tai
f—— kuntoutussuunnitelma, viimeistaan kun diagnoosi on tehty.

— * Suunnitelmassa huomioidaan varhaisista tukitoimista
saadut kokemukset.

* Hoito- ja/tai kuntoutussuunnitelman laatii potilaalle hanen
hoidostaan ja/tai kuntoutuksestaan vastaava
terveydenhuollon yksikko (ladakari yhdessa
moniammatillisen tiimin kanssa). Hoito- ja/tai

— kuntoutussuunnitelma laaditaan yhdessa potilaan kanssa,
\\ ja siind sovitaan tavoitteet ja niiden seuranta.

Komulainen 2021. 30

Kuva. Freepik
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Yhdenvertaisuus-
valtuutetun lausunto 1/3

* Yhdenvertaisuusvaltuutettu on antanut lausunnon
Vakuutusoikeudelle koskien ME/CFS-potilaiden
mahdollista syrjintaa sairausetuusasioissa.

* Voit hyédyntda lausuntoa valituksessasi.

* Yhdenvertaisuusvaltuutetun lausunnon I6ydat taalta:
https://drive.google.com/drive/folders/1GwVRZZyTKov
D1082E3ApAS8 -lelgacy5

* Hetki kerrallaan —blogista 16ytyy kooste
Yhdenvertaisuusvaltuutetun lausunnosta taadlta:
https://www.hetkikerrallaan.fi/me-cfs-
sairaus/yhdenvertaisuusvaltuutetun-lausunto/
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Yhdenvertaisuus-

valtuutetun lausunto 2/3

Ote lausunnosta

"Tdssd yhteydessd on kuitenkin syytd huomata, ettd myos
kriteerid siitd, ettd eldike evdtddn riittdvén objektiivisen
selvityksen puutteen vuoksi, on sovellettava
yhdenvertaisesti.”

"Tiettyjen sairauksien diagnosointi ei perustu
objektiivisesti ja ulkoisesti tarvittaessa mittausteknologiaa
hyédyntdmdilld havaittaviin ruumiillisiin 16yddksiin, vaan
enemminkin potilaan kertomuksiin ja Iédkdrin tekemiin
muihin havaintoihin potilaan tilasta ja kédytoksestd.”
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valtuutetun lausunto 3/3

”Jos erdiiden ndiiden sairauksien osalta katsotaan
tyokyvyttomyyden aiheuttavan toimintarajoitteen olevan
olemassa riittéivén objektiivisin perustein, mutta erdiden
muiden vastaavanlaisten objektiivisiin 16yddksiin
perustumattomien diagnoosikriteerien omaavien sairauksien
osalta ndin ei toimita, ndyttdd syntyvdn olettama viilittomdistd
syrjinndistd eikd olettama vaikuta olevan kumottavissa.”

"Asiassa esitetyn selvityksen perusteella esille tulleista
tyokykyyn vaikuttavista tiloista téissd kappaleessa kuvatun
laisia ainakin nykytiedon valossa ei objektiivisesti havaittaviin
ulkoisiin ruumiillisiin seikkoihin perustuvia diagnooseja
vaikuttavat olevan ainakin Krooninen vésymysoireyhtymd
(CFS) sekd vaikea-asteinen masennus.”
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MEille

Invalidiliiton neuvonta

Invalidiliiton neuvonta on tarkoitettu fyysisesti vammaisille
henkil6ille, heidan laheisilleen seka ammattihenkildstolle.

Invalidiliiton asiantuntijat neuvovat valtakunnallisesti
sahkoépostitse ja puhelimitse vammaisten henkildiden
palveluihin tai oikeuksiin liittyvissa kysymyksissa.

Neuvonta on maksutonta.

Toimi nain:

Laheta kysymyksesi sahkopostilla neuvot@invalidiliitto.fi
tai soita ti tai to klo 13-17 puh. 0200 1234.

Invalidiliiton neuvonnan l6ydat taalta:
https://www.invalidiliitto.fi/neuvonta
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Kirjallisuutta

Komulainen (2021). Krooninen vasymysoireyhtyma (ME/CFS) Hyva
kaytanto -konsensussuositus. Suomalainen Ladkariseura Duodecim.
https://www.terveysportti.fi/apps/dtk/Itk/article/hsu00019

Kansanelakelaitos. www.kela.fi

Kela: kuntoutustuki ja tyokyvyttomyyseldke:
https://www.kela.fi/kuntoutustuki-ja-tyokyvyttomyyselake

Kansanelakelaki:
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2007/568#part 2 chp 2 sec 10

Kuva. Freepik.

Tyontekijan elakelaki: https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2006/395

Invalidiliitto. www.invalidilitto.fi

Yhdenvertaisuusvaltuutetun lausunto.

https://drive.google.com/drive/folders/1GwVRZZyTKovD1082E3ApAS -
lelgacy5
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